APPEL A MANIFESTATION D’INTERET

 « INNOVATION SOCIALE » 
Du 7 janvier au 30 avril 2013
Introduction
L’innovation sociale consiste à élaborer des réponses nouvelles à des besoins sociaux et sociétaux nouveaux ou mal satisfaits dans les conditions actuelles du marché.

Elle se traduit par « l’émergence en Europe de groupes de gens actifs et entrepreneurs qui inventent et concrétisent des façons originales de gérer leurs problèmes quotidiens ».

Ces innovations concernent aussi bien le produit ou service que le mode d’organisation, de distribution, l’ancrage territorial ou les coopérations locales. 

Elle passe par un processus en plusieurs démarches : émergence, expérimentation, diffusion, évaluation.

Les projets porteurs d’innovation sociale sont dotés d’une gouvernance élargie qui peut impliquer les usagers et les salariés. Ce processus de co-construction fait alors émerger un nouveau produit ou service qui répond à un besoin identifié par son accessibilité. 

LES OBJECTIFS DE L’APPEL A PROJET
L’appel à manifestation d’intérêt a pour ambition d’identifier et de soutenir les démarches innovantes socialement, territorialement et économiquement, individuelles ou partenariales des entreprises régionales afin d’identifier, en Picardie, les projets d’innovation sociale prometteurs nécessitant un accompagnement spécifique et étant susceptibles d’être essaimés et de renforcer l’offre de service. 

L’appel à manifestation d’intérêt se fixe les objectifs suivants :
· accélérer les démarches de R&D et d’innovation sociale en réponse aux défis majeurs de notre société, 

· fédérer les acteurs et les ressources pour maximiser leur capacité d’innovation au service de l’emploi et des besoins sociétaux, 

· améliorer la prise en compte de l’innovation sociale, notamment lorsqu’elle est créatrice d’emplois dans les dispositifs d’accompagnement de l’innovation.
Les projets présentés devront s’inscrire dans les priorités régionales suivantes :
· Soutenir l’innovation sociale pour répondre à des besoins non satisfaits, présentant un intérêt collectif,

· Favoriser les initiatives exemplaires de développement territorial urbain et rural s’inscrivant dans l’économie sociale et solidaire,
· Encourager les initiatives collectives au service de l’économie de proximité en développant de nouvelles formes de coopération, d’organisation de partenariats, de nouvelles méthodes et de nouveaux processus entre entreprises de commerce, d’artisanat et de services,
· Accompagner les projets structurants à potentiel économique, impliquant la mise en place d'un partenariat garant d'un ancrage territorial de l'activité créée,

· S’inscrire dans une dynamique collective et un fonctionnement intersectoriel en créant et développant des passerelles entre entreprises locales et structures de l’ESS.
LE CAHIER DES CHARGES

Les bénéficiaires

Toutes les entreprises ou établissements et porteurs de projets situés en Picardie dont les projets d’innovation portent

· une réponse à des besoins sociaux, sociétaux et environnementaux, 

· une dimension collective, un modèle de gouvernance multi-partie prenante et une approche réseaux,

· la mise en œuvre de nouveaux modes d’organisation ou de pratiques sociales dans les organisations,

· un ancrage territorial fort.

Les critères d’éligibilité 
Toute action qui contribue au développement de nouvelles approches, à l’émergence de nouvelles compétences, à l’adaptation des dispositifs d’emploi et de formation, à l’élargissement des partenariats entres acteurs, notamment privés/publics/Economie Sociale et Solidaire.

Le candidat à l’appel à manifestation d’intérêt devra expliquer en quoi sa démarche est innovante que ce soit sur l’amélioration du processus ou sur la réponse à un besoin non satisfait.
Les actions qui ont pour objet le développement de solutions innovantes : 
- projets de R&D sociale ou conduite d’expérimentations. Il pourra s’agir par exemple de projet d’application de travaux de recherche en sciences humaines et sociales, en sciences économique, en droit et gestion…, la réalisation de prototype de projets ou services innovants, la mise en œuvre d’un processus expérimental…

- projets de transfert et d’essaimage de projets socialement innovants ayant démontré leur réussite sociale et économique : pour ceux-ci, quatre critères seront retenus.


- le projet essaimé ou transféré bénéficie d’une ancienneté d’au moins 3 ans, et a un modèle économique stabilisé,

-  le projet génère des effets positifs notamment économiques (création d’emplois),

-  le projet proposé apporte une réponse nouvelle par rapport à l'état du marché et permet de répondre à un besoin collectivement identifié du territoire, 
-  les acteurs du projet et notamment les usagers ou leurs représentants pourront été impliqués dans l’élaboration de la réponse apportée,
- travaux de recherche-action, d’études, de capitalisation et les démarches prospectives sur des besoins sociaux spécifiques : emploi, économie de proximité, vieillissement des populations, santé/ environnement, mobilité durable, habitat etc.
- projets collectifs pour l’accompagnement de l’innovation sociale (incubateurs, espaces collaboratifs ou de co-working, laboratoire d’innovation sociale, pôle de coopération, etc.)

Les propositions reçues seront appréciées sur :

- Le caractère innovant lié à un produit, un procédé ou au développement de nouveaux services.

- La faisabilité économique, financière et juridique.

- La cohérence et la pertinence du partenariat escompté (s’il y a lieu).
Les critères de sélection

Le degré de maturation du projet soumis ne constituera pas un critère de sélection.
Le projet peut s’articuler en plusieurs phases qui seront à détailler dans le temps, mais il devra être présenté dans sa globalité.
Les projets proposés peuvent être accomplis par le porteur seul mais de préférence en partenariat avec des laboratoires de recherche. 
Les propositions reçues seront appréciées sur :

- Le caractère innovant lié à un produit, un procédé ou au développement de nouveaux services.

- La faisabilité économique, financière et juridique.

- La cohérence et la pertinence du partenariat escompté (s’il y a lieu).
Modalités de sélection
Le comité d’évaluation et d’orientation des candidatures, composé de représentants des financeurs publics et privés, d’experts et des structures d’accompagnement de projets partenaires du dispositif, évalue les candidatures. Les porteurs de projets sélectionnés seront accompagnés pour construire et développer leur projet d’innovation. Ils seront notamment orientés soit :

- vers une instruction directe en vue d’un soutien financier par l’un des financeurs publics partenaires 

- vers une structure d’accompagnement de projets pour finaliser le projet (recherche de partenaires, plan de financement) 
- vers la constitution d’un consortium (recherche des partenaires) si le projet est collaboratif.
- vers la définition et la construction du projet, et de ses outils de validation 
- vers la présentation du projet aux financeurs publics, pour instaurer un réel partenariat.

Le cas échéant, le recours à une expertise externe pourra être proposé.

Les délais de dépôt des dossiers

Les dossiers complets sont à retourner au Conseil régional de Picardie, au plus tard, pour le mardi 30 avril 2013 à 16h.

Contact

Région Picardie

Mission CECATESS
11 Mail Albert 1er
80026 Amiens Cedex1

Tel 03 22 97 29 61 
LE DOSSIER DE CANDIDATURE

Le dossier de candidature à l’appel à manifestation d’intérêt l’autre innovation est composé des pièces suivantes :

 ♦ Le dossier de candidature

Elle présente la carte d’identité de la structure, ainsi que la synthèse du projet.

Elle doit être dûment complétée et signée par le porteur de projet 

♦ Une note descriptive

Elle constitue le cœur de la demande et doit, au minimum, développer les aspects suivants :

· l’historique du projet,  (décrivez l’origine du projet et les enjeux auxquels il répond)  ses objectifs, les résultats attendus (Précisez, le cas échéant, les marchés visés et les clientèles ciblées par votre projet), 

· la démonstration du caractère innovant du projet et/ou du manque auquel il répond (décrivez les aspects innovants de votre projet, selon la nature de l’innovation (produits/services, processus de mise en marché ou de développement, pratiques professionnelles, emploi, formation, etc.) ainsi que les apports et l’originalité de votre projet au regard de l’offre existante 

· les modalités de mise en œuvre du projet,

· l’équipe « porteuse du projet », les partenariats envisagés, le degré d’implication de chacun, l’appartenance et le rôle des réseaux dans le projet, précisez les liens avec le territoire d’implantation et les partenariats mobilisés 
· Les moyens mobilisés et le calendrier de réalisation

· Les conditions de solvabilisation et moyens de pérennisation

· Les obstacles ou les freins rencontrés

♦  Le budget prévisionnel détaillé et un plan de financement sur trois ans (fonctionnement et investissement)

♦ Le tableau des partenariats (annexe 1)
Le dossier ne sera considéré comme complet que s’il comporte l’ensemble de ces pièces.

Tout dossier incomplet ou reçu après la date limite ne sera pas retenu
